
CURICULUM VITAE 
 

 

Yang bertanda tangan di bawah ini: 

a. Nama  : Prof. Dr. Yaqub Cikusin, M. Si 

b. Tempat, Tanggal lahir : Noman, 18 Desember 1960 

c. Alamat : Jalan MT. Haryono 170 Malang 

 

Menerangkan dengan sesungguhnya: 

I. Riwayat Pendidikan  

a. Reguler 

1. Sekolah Dasar Negeri Noman 

2. Sekolah Lanjutan Pertama Negeri Kayu Agung 

3. Sekolah Lanjutan Atas Negeri I Lubuk Linggau 

4. Perguruan Tinggi 

1) S1 Sarjana Administrasi Negara (HAN) di Universitas Islam Malang  

2) S2 Magister Ilmu Administrasi di Universitas Brawijaya Malang  

3) S3 Doktor Ilmu Sosial (Sosiologi Politik Lokal/Desentralisasi) di Universitas 

Airlangga Surabaya 

b. Non Gelar 

1. 2002 – Program Kepemimpinan Birokrasi, Universitas Indonesia Jakarta. 

2. 2003 – Penataran Birokrasi & Good Gavernance Univesitas  Gajahmada Yogjakarta  

3. 2004 – Program Metodologi Research UNAIR Surabaya 

4. 2005 – Politik Lokal/Otonomi Daerah di LIPI Jakarta 

5. 2006 – Sistim Politik Lokal  Univesitas Gajahmada Yogjakarta  

6. 2006 -  Dinamika Politik Lokal  Indonesia di PERCIK Salatiga 

  

II. Riwayat Pekerjaan  

1. Dosen tetap UNISMA 1986 - sekarang  

2. Kepala Bagian Keuangan & Kepegawaian 1984 - 1988 

3. Pembantu Dekan III FIA UNISMA 1993 - 1999 

4. Dekan FIA UNISMA 1999 - 2004 

5. Anggota Senat Fakultas 1993 - 2004 

6. Anggota Senat Universitas 1999-2004, dan 2007 - sekarang 

7. Pembantu Rektor I (Bidang Akademik)  2007 – 2011 

8. Asesor Dep. Kementrian Pendidikan Nasional / Sertifikat  Pendidik (09127460534 

(DIKNAS), 08274606451 (DIKTI), 9909127460053406614 (KOPERTIS) 2009 - sekarang 

9. Asesor Dep. Kementrian Agama / Sertifikat  (092120501000274) 2009 – sekarang 

10. Wakil Ketua Umum Yayasan Bidang Akademik 2017 - sekarang 

 

 

 

 

 

 



III. Pengalaman Dalam Bidang:  

a. Penelitian  

1. Pengaruh karakteristik individu, pekerjaan dan organisasi terhadap kinerja karyawan 

(Studi Di Perusahaan Air Minum (PDAM) Kodya Tingkat II Malang). 

2. Kenakalan Remaja dan Cara Menanggulanginya dipandang Dari Aspek Budaya Dalam 

Masyarakat di Kota Malang  

3. Upaya Peningkatan Tenaga Kerja di Dinas Depnaker Kota Malang  

4. Usaha-Usaha Dinas Kebersihan dan Pertanaman Dalam Meningkatkan Kebersihan 

Kota Malang  

5. Pengaruh Training Terhadap Peningkatan Produktivitas Kerja Karyawan di Kantor 

PDAM di Kota Malang  

6. Peranan Organisasi Pemuda Dalam Upaya Meningkatkan Kesadaran Hukum di LPNU 

Jawa Timur  

7. Pengaruh Kepuasan Terhadap Kerja Karyawan di Dinas Kepegawaian Kab. Malang  

8. Usaha Ojek Dalam Peran Sertanya Terhadap Pembangunan di Bidang Ketenagakerjaan 

di Prigen Pasuruan  

9. Karakteristik Pekerjaan dan Karakteristik Organisasi terhadap Kinerja Karyawan di 

Kantor PDAM di Kota Malang  

10. Pengembangan Sumber Daya Manusia di Lembaga Pengembangan Pendidikan dan 

Latihan Kota Malang  

11. Kekuasaan Elit Lokal dan Manajemen Pembangunan Desa di Kabupaten Malang. 

12. Profil kekuasaan pemimpin lokal didesa-desa Kabupaten Mojokerto 

13. Praktik Politik Uang dalam Pemenangan pasangan calon kepala daerah Jenggala. 

14. Gerakan Sosial Masyarakat Miskin Perkotaan dalam Menolak Kebijakan penggusuran 

yang dilakukan oleh Pemerintah Surabaya. 

15. Relasi Kekuasaan Kepala Desa – BPD di Kabupaten Musi Rawas Sumatera Selatan. 

16. Peran Badan Perwakilan Desa (BPD) dan Fungsi Legislasi di Kabupaten Tulung Agung 

Jawa Timur 

17. Pembangkangan Elit di Kabupaten Tulung Agung Jawa Timur 

18. Model Hubungan Kekuasaan Legislatif-Eksekutif di Tingkat Lokal Pada Era Reformasi 

19. Model Pemilihan Eksekutif di Tingkat Lokal pada Era Reformasi 

 

b. Kursus/Pelatihan/Lokakarya/Seminar 

1. Confrensi Internasional ”Muslim Youth as Agnets of Change in Indonesia” (Presenter) 

2. Lokakarya Kepemimpinan. Manajemen dan Penataan Perguruan Tinggi Kop Wil VII 

Jatim 

3. Pemakalah ”Bersama Organisasi Kita Berekspresi’  
4. Pemakalah – Lokakarya Decentralization and Local Government di FIA Unisma 

5. Pemakalah – Rakyat Penguasa dan Kemaslahatan Bersama di Surabaya 

6. Pemakalah – Seminar Nasional Peningkatan Pembangunan Regional di Era Otonomi 

Daerah di Malang 

7. Pemakalah – Strategi Pengembangan Sumber Daya Manusia di Salatiga 

8. Peserta - Lokakarya Masalah Otonomi Daerah di LIPI Jakarta 

9. Peserta - Lokakarya Metodologi Kwalitatif Tingkat Lanjut di IKIP Malang  

10. Peserta - Lokakarya Metodologi Kwantitatif Tingkat Lanjut di IKIP Malang 

11. Peserta - Pelatihan Kepemimpinan  Efektif Jakarta 



12. Peserta - Peningkatan Mutu Perguruan Tinggi dengan Pendekatan ISO      di Universitas 

Bina Nusantara Jakarta 

13. Peserta - Seminar Nasiomal di IKIP Jakarta 

14. Peserta - Seminar Nasional AIFI di Brawijaya Malang 

15. Peserta - Seminar Nasional di Brawijaya Malang 

16. Peserta - Seminar Nasional Masalah ASEAN di Jakarta 

17. Seminar & Lokakarya ‘Peningkatn Mutu PT dengan Penedekatan ISO 9001:2000 

18. Seminar & Lokakarya ”Otonomi PT Menghadapi Era Global” 
19. Seminar “Jaringan Penelitian PTAI”  

20. Seminar “Pakar Buku Putih Pertahanan Negara” 

21. Seminar ”Amandemen Konstitusi  dan Strategi Penyelesaian Krisis Politik Indonesia” 

22. Seminar ”Fenomena Lumpur Panas Sidoarjo” 
23. SEMINAR ”Pendidikan dan IPTEK di Era Reformasi” 
24. Seminar ”Sosialisasi Program dan Metodologi Penelitian Kajian Wanita” 
25. Seminar ”Uji Sahih RUU tentang Administrasi Pemerintahan” 
26. Pemakalah Seminar Internasional ”Village Headman BPD Relation: Kajian Relasi 

Kekuasaan BPD-Kepala Desa dan Transformasi Sosial dalam Memperjuangkan 

Kepentingan Politik”  

27. Seminar Internasional Tahunan ke Tiga ”Dinamika Politik di Indonesia: Pluralistas 

dalam Perspektif Lokal”  

28. Seminar Nasional ”Peningkatan Kualitas Perguruan Tinggi NU di Tengah Kompetisi  

Global” (Peserta) 

29. Simposium “Pendidikan Dasar Sekolah Islam di Indonesia Menjembatani Celah-Visi 

2025” 

30. Tim Review pada Badan Penelitian dan Pengembangan Kabupaten Malang Tahun 

Anggaran 2003 

31. Workshop ”Otonomi Daerah dan Akuntabilitas Publik dalam Perspektif Lokal” 

32. Worskhop ”at the Strengthening of the Capacity of Unisma” 

33. Worskhop ”Penjaminan Mutu Akademik” 

34. Worskhop Pembelajaran dengan Perspektif inklusi Gender dan Sosial 

35. Proceeding International Seminar ”Executive Selection Model in the Local Level in the 

Reformation era 

 

c. Karya Ilmiah Publikasi 

1. Implementasi Administrasi Birokrat Indikasi dan Solusi Permasalahannya. Dalam 

Juranal Suara Indonesia  

2. Manejemen Sumber Daya Manusia Dalam Bentuk Buku 

3. Manejemen Sumberdaya Aparatur Dalam bentuk Buku 

4. Menuju Indonesia Baru dalam Prospektif Konsep Administrasi. Dalam Jurnal Petisi 

5. Menuju Indonesia Baru Melalui Pemberdayaan Masyarakat Madani. Dalam Juranal  

AULA 

6. Otonomi Daerah dan Pasar Bebas. Dalam Jurnal Kemahasiswaan 

7. Pelaksanaan Otonomi Daerah Tuntutan Demokrasi. Dalam Jurnal Malang Pos. 

8. Pemerintah-Kepemerintahan  Desentralisasi-Otonomi Daerah Dalam Bentuk Buku 

9. Pendidikan Kewarganegaraan Dalam Bentuk Buku 

10. Potret Kesenjangan Ekonomi Indonesia. Dalam Jurnal BUANA Unisma 



11. Prinsip-prinsip perumusan Kebijaksanaan Pemerintah/Negara bentuk buku  

12. Reformasi dan Reorientasi Paradigma Otonomi dan Pembangunan Daerah Tingkat II 

Perspektif Sosial Budaya. Dalam Bentuk Buku 

13. Ruang Untuk Memperjuangkan Kepentingan Politik Dalam Bentuk Jurnal Internasional 

14. Sistem Pemerintah dan Lembaga Legislatif Dalam Bentuk Buku 

15. Pemerintah-Kepemerintahan Desentralisasi Otonomi Daerah (Dalam Perspektif 

Teoritik-Historis) (ISBN 978-979-25-5865-4) 

16. Teori-Teori Elit-Kekuasaan (Pesrpektif Elit-Kekuasaan) (ISBN 978-979-25-5864-7) 

17. Teori-Teori politik (ISBN 978-979-25-5863-0) 

18. Kekuasaan Dalam Perspektif Uang dan Aliran (ISBN 978-602-6672-46-9) 

 

d. HAKI (Nomor pencatatan 000100120) 

 

e. Pengalaman Pendidikan dan Pengajaran  (Matakuliah yang pernah dibina) 

1. Administrasi Keuangan Negara 

2. Birokrasi & Good Gavernance  

3. Filsafat Ilmu - di S-2 

4. Hukum Administrasi  Negara 

5. Kepemimpinan  

6. Manajemen Sumberdaya Aparatur - di S-1 dan S-2 

7. Filsafat Pancasila 

8. Pendidikan Kewarganegaraan  

9. Penguji Disertasi S-3 Ilmu Sosial – Sosial Politik Pascasarjana UNAIR 

10. Perubahan Sosial dan Pembangunan - di S-2 

11. Politik Lokal/Desentralisasi/Otonomi Daerah - di S-2 

12. Pemerintahan Lokal 

13. E-Government 

14. Sistem Pemerintahan Daerah 

15. Perkembangan Masyarakat Multikultural 

 

IV. DAFTAR PENDIDIKAN DAN GELAR TERAKHIR 

1. S-3: Sosiologi Politik – Politik Lokal, PS Ilmu-ilmu Sosial, PPS UNAIR Surabaya  

2. Judul Disertasi: Relasi Kekuasaan  BPD Kepala Desa Dalam Transformasi Sosial  

3. Promotor:    

 Prof. Ramlan Surbakti, M.A, Ph.D 

 Prof. Dr. Irfan Islami, M.PA  

 Daniel T. Sparinga, M.A, Ph.D 

4. Guru Besar SK MENDIKNAS RI  

No. 78245/A4.5/KP/2008, 

Tgl 31 OKTOBER 2008  

Jumlah angka kredit: 1010 kum 

 

TTD 

Prof. Dr. Yaqub Cikusin, MSi

  


